
Код опроса L63

24М-КУ21, 2 курс. Анкета оценки степени удовлетворенности

студентов качеством образовательного процесса

Количество вопросов: 7

Количество респондентов: 10



1. GR в системе корпоративных коммуникаций корпораций

60

По итогам изучения дисциплины я приобрел знания /

умения / навыки, необходимые для моей будущей

профессии

Мне было понятно содержание лекций, практических

и семинарских занятий

Мне понятны критерии оценки по дисциплине в

течение семестра (до сессии)

Мне были интересны занятия по данной дисциплине

Предложенные учебно-методические материалы

(презентации, информационные источники и др.)

помогли в освоении дисциплины

Я был удовлетворен качеством обратной связи от

преподавателя (ответы на вопросы студентов,

консультации, электронная почта и др.)
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2. Сбалансированная система показателей

60

Мне понятны критерии оценки по дисциплине в

течение семестра (до сессии)

Мне было понятно содержание лекций, практических

и семинарских занятий

По итогам изучения дисциплины я приобрел знания /

умения / навыки, необходимые для моей будущей

профессии

Предложенные учебно-методические материалы

(презентации, информационные источники и др.)

помогли в освоении дисциплины

Мне были интересны занятия по данной дисциплине

Я был удовлетворен качеством обратной связи от

преподавателя (ответы на вопросы студентов,

консультации, электронная почта и др.)
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3. Стратегическое планирование и социально-экономическое

прогнозирование

60

Предложенные учебно-методические материалы

(презентации, информационные источники и др.)

помогли в освоении дисциплины

Мне понятны критерии оценки по дисциплине в

течение семестра (до сессии)

Мне было понятно содержание лекций, практических

и семинарских занятий

Я был удовлетворен качеством обратной связи от

преподавателя (ответы на вопросы студентов,

консультации, электронная почта и др.)

Мне были интересны занятия по данной дисциплине

По итогам изучения дисциплины я приобрел знания /

умения / навыки, необходимые для моей будущей

профессии
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4. Управление изменениями и корпоративные инновации

60

Я был удовлетворен качеством обратной связи от

преподавателя (ответы на вопросы студентов,

консультации, электронная почта и др.)

Мне было понятно содержание лекций, практических

и семинарских занятий

Предложенные учебно-методические материалы

(презентации, информационные источники и др.)

помогли в освоении дисциплины

Мне были интересны занятия по данной дисциплине

Мне понятны критерии оценки по дисциплине в

течение семестра (до сессии)

По итогам изучения дисциплины я приобрел знания /

умения / навыки, необходимые для моей будущей

профессии
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5. Стратегический менеджмент корпорации

60

Мне были интересны занятия по данной дисциплине

По итогам изучения дисциплины я приобрел знания /

умения / навыки, необходимые для моей будущей

профессии

Мне было понятно содержание лекций, практических

и семинарских занятий

Предложенные учебно-методические материалы

(презентации, информационные источники и др.)

помогли в освоении дисциплины

Мне понятны критерии оценки по дисциплине в

течение семестра (до сессии)

Я был удовлетворен качеством обратной связи от

преподавателя (ответы на вопросы студентов,

консультации, электронная почта и др.)
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6. Учебная практика (научно-исследовательская работа)

60

Мне было понятно содержание лекций, практических

и семинарских занятий

Мне были интересны занятия по данной дисциплине

Я был удовлетворен качеством обратной связи от

преподавателя (ответы на вопросы студентов,

консультации, электронная почта и др.)

По итогам изучения дисциплины я приобрел знания /

умения / навыки, необходимые для моей будущей

профессии

Предложенные учебно-методические материалы

(презентации, информационные источники и др.)

помогли в освоении дисциплины

Мне понятны критерии оценки по дисциплине в

течение семестра (до сессии)
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